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UN RASED est normalement constitué
de 3 personnes :

- Psychologue de l’éducation nationale

- Enseignant spécialisé à dominante pédagogique

- Enseignant spécialisé à dominante relationnelle



LA CIRCONSCRIPTION DE BAGE

IEN M. OLIVIER GABRIEL

• Secteur de Pont de Vaux (ES ADP + Psy EN) : Myriam Lacour et Mélanie Jarrosson (A mi-
temps)

• Secteur de Vonnas (ES ADP + Psy EN) : Florence De Oliveira et Ines Ben Arbia

• Secteur de Bage (ES ADP + Psy EN) : Véronique Cachenaut et Aude Ameil

 IEN qui pilote les Rased : c’est lui qui donne les priorités en fonction des situations des
IPS des écoles.

 Des réunions régulières entre rased de la circonscription.

 Lien avec les partenaires : Emas, infirmière PMI, conseillé pédagogique ASH
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SECTEUR DE PONT
DE VAUX ET IEN DE

BAGE
Les écoles du secteur :

- Boissey – Chavanne /Reyssouze – Saint Etienne/Reyssouze
- Boz- Ozan – Reyssouze
- Chevroux
- Gorrevod
- Feillens
- Manziat
- Pont-de-Vaux
- Replonges
- Saint Bénigne
- Sermoyer



L’ENSEIGNANT SPÉCIALISÉ
Les missions :

- Personne ressource auprès des enseignants
- Aide directe auprès des élèves (remédiation co-enseignement)
- L’enseignant spécialisé aide les élèves qui rencontrent des difficultés dans les apprentissages

scolaires quand la difficulté est persistante ce sont les enseignants qui signalent au RASED les
élèves (demande d’aide). Elles sont ensuite analysées en réunion RASED (psy EN + enseignant
spé).

- Participation aux équipes éducatives, participation conseil de maitres
- Prévention : coup de pouce CP en lecture, dispositif en route pour la 6ième , évaluation grande

section sécurisée.

Sur le secteur : Demande en lien avec les maths et le français et spécificité sur la lecture
compréhension,la posture d’élève (autonomie et engagement) et les difficultés attentionnelles.

Point d’appui analyse des évaluations nationales
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PSYCHOLOGUE DE
L’ÉDUCATION NATIONALE
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Les missions :

- Passation de bilan psychométrique (bilan de QI) en fonction des
priorités données par l’IEN (SEGPA et renouvellement dossier
MDPH)

- Orientation et collaboration avec les partenaires du social ou
médico-social pour l’orientation des élèves (CMP, libéraux, CAMSP,
PCO, …).

- Liens avec les familles
- Observations en classes
- Equipes éducatives, ESS, conseils des maitres en début d’année, …
- Conseils auprès des enseignants



UN DISPOSITIF DE LUTTE
CONTRE LE HARCÈLEMENT À

L’ÉCOLE (PHARE)
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Rappel : c’est un programme national de lutte contre le harcèlement scolaire mis en place par l’Éducation nationale
dans les écoles et les établissements scolaires.

Mission spécifique : équipe pHARe en lien avec la circonscription (une réunion par période).

Les piliers :

- Mesurer le climat scolaire
- Prévenir les phénomènes de harcèlement
- Former une communauté protectrice de professionnels et de personnels pour les élèves
- Intervenir efficacement sur les situations de harcèlement
- Associer les parents et les partenaires et communiquer sur le programme
- Suivre l’impacte de ses actions
 Repose sur la méthode de préoccupation partagée (dialogue, responsabilisation des élèves et empathie)

Sur le secteur : très peu de situations vérifiées de harcèlement sur toutes celles traitées.



MERCI
Myriam Lacour – Enseignante spécialisée
RASED

Jarrosson Mélanie – Psychologue de
l’éducation nationale


